
Das Kollegiatstift Unserer Lieben Frau zur Alten Kapelle ist ein mehr als eintausend Jahre 

altes, katholisches Stift. Dazu gehören seit jeher die 

Basilika Unserer Lieben Frau zur Alten Kapelle sowie 

die Pfarrkirche St. Kassian.  

Mit der Berufung des Kirchenmusikreformers Dr. Carl 

Proske zum Kanoniker in der Alten Kapelle begann im 

Jahr 1830 eine mittlerweile 200 Jahre dauernde 

Pflege der sogenannten kirchenmusikalischen 

„Regensburger Tradition“. Daneben werden bis heute 

das Repertoire der frühen Vokalpolyphonie, der 

Wiener Klassik, der Romantik und Spätromantik sowie die Tradition der Gregorianik gepflegt. 

Dieser Tradition verpflichtet sucht das Kollegiatstift  

 

zum 01.08.2024 einen 

Stiftskapellmeister (m/w/x) 

auf Honorarbasis oder in einem Teilzeitbeschäftigungsverhältnis. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Erstellung der kirchenmusikalischen Jahres-, Monats- und Einzelpläne für die 

Stiftsbasilika Alte Kapelle und die Stiftspfarrkirche St. Kassian 

• Leitung des Basilikachores 

• Organisation, Administration und musikalische Gestaltung aller Sonntags- und 

Feiertags- sowie weiterer mit dem Stiftskapitel abzustimmenden Gottesdienste  

• Öffentlichkeitsarbeit für die Kirchenmusik  

 

Sie bringen mit: 

• Einschlägige musikalische Ausbildung 

• Fundierte Repertoirekenntnisse der „Regensburger Tradition“ 

• Fundierte liturgische Kenntnisse 

• Einschlägige Erfahrung in der Chor- und Orchesterarbeit 

• Hohe Einsatzbereitschaft und zeitliche Flexibilität 

• Hohe künstlerische Fähigkeiten 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine frei verhandelbare Honorarvergütung im Rahmen der diözesanen 

Richtlinien oder eine entsprechende Eingruppierung 

• Ein künstlerisch-kreatives Arbeitsumfeld 

• Eine Wirkungsstätte mit hohem Identifikationspotenzial und wertschätzender, 

gemeinschaftlicher Arbeitsatmosphäre 



Für Rückfragen bitten wir Sie, das unten aufgeführte E-Mail-Postfach zu verwenden. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen und bitten Sie um Einsendung 

bis spätestens 29.02.2024 an 

thomas.mirwald@alte-kapelle.de 

 

 

Bitte achten Sie darauf, alle Dokumente in ein pdf-Dokument zu integrieren. Die 

Personalverwaltung bewahrt Ihre Daten ausschließlich zum Zwecke des 

Bewerbungsprozederes auf. Im Anschluss werden diese zuverlässig datengeschützt 

gelöscht. 

 

 


